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Expressdienstleister für familienorientierte Personalpolitik ausgezeichnet 

TNT Express erhält erneut das Zertifikat „audit berufundfamilie“ 

Troisdorf, 11. Dezember 2008. TNT Express fördert die Vereinbarkeit von 

Beruf und Familie. Bereits seit Jahren setzt sich der Expressdienstleister für 

eine familienorientierte Personalpolitik ein und baut diese kontinuierlich aus. 

Die berufundfamilie gGmbH, eine Initiative der Gemeinnützigen Hertie-

Stiftung, hat das Engagement des Unternehmens nun erneut mit dem 

Zertifikat „audit berufundfamilie“ ausgezeichnet.  

 

Bereits im Jahr 2005 hat TNT Express von der berufundfamilie gGmbH für seinen klar 

definierten Ziel- und Maßnahmenkatalog das Grundzertifikat zum „audit berufundfamilie“ 

erhalten. 2008 haben die Auditoren die Umsetzung begutachtet und gemeinsam mit TNT 

Express neue Ziele für die kommenden drei Jahre definiert. „Mit der Auditierung hat TNT 

Express gezeigt, dass eine ausgewogene Balance zwischen Unternehmenszielen und 

Mitarbeiterinteressen Teil der Unternehmenskultur ist“, heißt es in der Begründung der 

berufundfamilie gGmbH. 

 

„Die Auszeichnung ist eine Belohnung für unsere Aktivitäten und gleichzeitig Ansporn, 

weitere Initiativen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu starten“, betont Jürgen 

Seifert, Geschäftsführer Human Resources & General Services bei TNT Express. „Ich bin 

davon überzeugt, dass Unternehmen, die für eine familienorientierte Personalpolitik 

einstehen und die Leistungsbereitschaft und das Engagement ihrer Mitarbeiter fördern, für 

Bewerber sowie beim Wettbewerb um die besten Fachkräfte die erste Wahl sind.“ 



 

 

 

 

In den vergangenen Jahren hat TNT Express die familienorientierten Aktivitäten 

kontiniuerlich ausgeweitet. In Kooperation mit dem externen Dienstleister „pme 

Familienservice“ hat das Unternehmen ein umfangreiches Angebotspaket geschnürt. Einer 

der Schwerpunkte der Initiativen ist die Kinderbetreuung – hier steht der Familienservice 

jedem Beschäftigten mit Rat und Tat zur Seite und hilft bei der Suche nach einer 

geeigneten Betreuung. TNT Express übernimmt zudem die Beratungs- und 

Vermittlungskosten. Ob Tagesmütter, Kindergartenplätze oder Hausaufgabenhilfe – für 

jede Altersgruppe findet sich die optimale Betreuung. Der Angebotskatalog umfasst noch 

viele weitere Serviceleistungen. So können sich Mitarbeiter im Krisenfall an eine 

Telefonhotline wenden. Zudem bieten die Experten des „pme Familienservice“ ein 

Lebenslagencoaching und eine Schuldnerberatung an.  

 

Auch für die Zukunft hat sich TNT Express viel vorgenommen. So wird das Thema „Elder 

Care“, die Betreuung pflegebedürftiger Angehöriger, vor dem Hintergrund der 

demographischen Entwicklung immer wichtiger. TNT Express plant daher betroffene 

Mitarbeiter mit der Einführung von Lebensarbeitszeitkonten für zeitlich definierte 

Auszeiten zu unterstützen.  

 

Die nächste Auditierung zur Überprüfung der Fortschritte steht 2011 an. „Für die 

nächsten drei Jahre haben wir uns noch weitere Ziele gesteckt. So prüfen wir die 

Möglichkeit, lokale Kooperationen mit benachbarten Unternehmen einzugehen, um 

gemeinsame Kinderbetreuungseinrichtungen aufzubauen. TNT Express soll damit noch 

familienfreundlicher werden“, so Jürgen Seifert. 

 

Mitarbeiterorientierung hat Tradition bei TNT Express. Als erstes Unternehmen der 

Transport- und Logistikbranche erhielt TNT das Gütesiegel „Investor in People“. 2004 

gewann das Unternehmen den BestPersAward für vorbildliches Personalmanagement. 

Anfang 2008 wurden TNT Express und die unternehmenseigene TNT Akademie zum 

wiederholten Mal mit dem „TOP JOB“ Gütesiegel für die 100 besten mittelständischen 

Arbeitgeber Deutschlands ausgezeichnet. 



 

 

 

Für die Redaktionen: 

1. TNT Express ist einer der weltweit führenden Anbieter von Business-to-Business-
Expressdienstleistungen. Das Unternehmen liefert über ein Netzwerk von 2.331 Depots, Hubs und 
Sortierzentren wöchentlich 4,4 Millionen Pakete, Dokumente und Frachtstücke in über 200 Länder aus. 
Für den Transport stehen 26.760 Fahrzeuge und 47 Flugzeuge zur Verfügung. TNT Express verfügt über 
die ausgedehnteste Infrastruktur für die Expresszustellung auf dem Luft- und Landweg in Europa. 

 
2. TNT Express beschäftigt weltweit über 75.000 Mitarbeiter und ist das erste Unternehmen, das global als 

„Investor in People“ anerkannt wurde. 2007 belief sich der Umsatz des Unternehmens auf EUR 6,55 
Milliarden. TNT Express erzielte in diesem Zeitraum ein operatives Ergebnis von EUR 599 Millionen, was 
gegenüber 2006 einer Zuwachsrate von 7,0% entspricht. Die Internetadresse von TNT Express lautet: 
www.tnt.com/express 

 
3. TNT N.V. bietet geschäftlichen und privaten Kunden weltweit ein breit gefächertes Spektrum an 

Dienstleistungen für den Post- und Expressversand. Von seinem Geschäftssitz in den Niederlanden aus 
betreibt das Unternehmen effiziente Netzwerk-Infrastrukturen in Europa und Asien, die kontinuierlich 
erweitert werden, um deren Leistung zu maximieren. TNT ist in mehr als 200 Ländern aktiv und 
beschäftigt ca. 161.500 Mitarbeiter. Im Geschäftsjahr 2007 belief sich der Umsatz des Unternehmens auf 
EUR 11 Milliarden und das operative Ergebnis (EBIT) auf EUR 1.192 Millionen. TNT N.V. ist an der Börse 
in Amsterdam notiert. TNT ist sich der gesellschaftlichen Verantwortung des Unternehmens bewusst und 
hat darum Partnerschaften mit dem World Food Programme und dem Umweltprogramm der Vereinten 
Nationen gegründet, um einen Beitrag im Kampf gegen den Hunger in der Welt und zum Umweltschutz 
zu leisten. Weitere Informationen zu TNT finden Sie auf der Website des Unternehmens 
http://group.tnt.com 

 
4. Die TNT Express GmbH beschäftigt in Deutschland rund 4.400 Mitarbeiter in 31 Niederlassungen. 

Täglich sind rund 1.800 Fahrzeuge im Einsatz. Neben zahlreichen Awards für herausragende Qualität und 
Business Excellence wurde TNT Express auch mehrfach für eine konsequente Kundenorientierung 
ausgezeichnet. So bekam das Unternehmen im Mai 2006 den Titel „Kundenorientiertester Dienstleister 
Deutschlands“ verliehen und zählt seit Mai 2008 außerdem zu „Deutschlands Kundenchampions“. Die 
Internetadresse von TNT Express in Deutschland lautet: www.tnt.de 
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